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Staða mála hjá lífeyrisnefnd  
 

Starfið 

   Nefndin skipuð 6. nóv. 2013 

   Hefur haldið 13 fundir 

   Á að skila fyrir lok maí 2014 
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4 verkefni nefndarinnar 

   Kanna hvernig lífeyrisþegum hjá TR hafi 
reitt af eftir hrun miðað við aðra hópa 

   Taka upp starfsgetumat í stað örorkumats 

   Kanna möguleika á sveigjanlegum 
starfslokum 

   Kanna samspil TR og lífeyrissjóða til 
framtíðar. 
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Eitt verkefni bættist við: 

   Þarf að hækka ellilífeyrisaldur til að mæti 
framtíðarskuldbindingum? 
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 Hvernig reiddi lífeyrisþegum hjá TR eftir hrun miðað 

við aðra hópa 

   Undirnefnd í gangi. Skilar fljótlega. 
   Unnin mjög gott excel-skjal (Sigurður Grétarsson) 

yfir lífeyrisgreiðslur 2004 til 2013 
  Sýnir fljótt á litið að: 

   framfærsluuppbótin tryggir stöðu þeirra sem lægst hafa launin 
   Verðtrygging lífeyris hjá lífeyrissjóðum tryggir þá, sem hafa 

betri rétt. 
   Þeir, sem hafa háar fjármagnstekjur eru verr settir 

   Beðið eftir niðurstöðu. 
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Taka upp starfsgetumat í stað örorkumats 

   Hugmyndir um að taka upp einfalt kerfi: 
   50% starfsgetumat  (Atvinnutekjur skerða ekki 

bætur) 
   0% starfsgetumat (Núverandi 75% örorkumat) 

   Gildi með sama hætti hjá TR og 
lífeyrissjóðum. 

   Vandamál: Barnalífeyrir og heimilisuppbót 
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Kanna möguleika á sveigjanlegum starfslokum 

   Ný hugsun: Hætta 50%. Fá 50% ellilífeyri 
frá TR og lífeyrissjóði en fresta 50% og fá 
hækkun.  
   Skerðist ekki við atvinnutekjur 

   Ekki komið langt á veg 
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Kanna samspil TR og lífeyrissjóða til framtíðar. 

   Ekki komið langt á veg. Hefur beðið. 

   Skoða þarf til framtíðar miðað við 
elliskriðuna og 5 punktinn, sem ekki er farið 
að ræða 
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Elliskriðan - Aldursdreifing Íslendinga 

y = -6,2485x + 4606,9 
R² = 0,1491 

y = -135,7x + 11845 
R² = 0,9866 
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Framhald starfsins 

   Nefndin mun fara fram á framlenginu til 
hausts. 


